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REZULTATI POSLOVANJA PODUZETNIKA VARAŽDINSKE ŽUPANIJE U 2019. GODINI
U Varaždinskoj županiji u 2019. godini, prema broju obrađenih godišnjih financijskih izvještaja za statističke i druge potrebe, sjedište je imalo 4.150 poduzetnika, kod kojih je bilo 43.696 zaposlenih, što je u odnosu na prethodnu godinu povećanje broja zaposlenih za 1.542 ili 3,7%.

Tablica 1.
Osnovni financijski rezultati poslovanja poduzetnika Varaždinske županije u 2019. g.

(iznosi u tisućama kuna, plaće u kunama)

	Opis
	Varaždinska županija
	Udjel VŽ u RH (u %)

	
	2018. 
	2019. 
	Index
	

	Broj poduzetnika
	 
	4.150
	-
	3,0 

	Broj dobitaša
	2.742
	2.980
	108,7
	3,3

	Broj gubitaša
	965
	1.170
	121,2
	2,6

	Broj zaposlenih
	42.154
	43.696
	103,7
	4,5

	Ukupni prihodi
	26.177.783
	27.861.609
	106,4
	3,5

	Ukupni rashodi
	25.280.896
	26.589.234
	105,2
	3,5

	Dobit prije oporezivanja
	1.376.352
	1.484.588
	107,9
	2,6

	Gubitak prije oporezivanja
	479.465
	212.213
	44,3
	1,2

	Porez na dobit
	184.564
	219.466
	118,9
	2,6

	Dobit razdoblja
	1.206.917
	1.264.287
	104,8
	2,6

	Gubitak razdoblja
	494.594
	211.378
	42,7
	1,2

	Konsolidirani financijski rezultat dobit (+) ili gubitak (-) razdoblja
	712.323
	1.052.909
	147,8
	3,4

	Izvoz
	9.031.776
	9.805.839
	108,6
	6,5

	Uvoz
	6.011.005
	5.786.998
	96,3
	4,2

	Trgovinski saldo (izvoz minus uvoz)
	3.020.771
	4.018.841
	133,0
	29,4

	Bruto investicije u dugotrajnu materijalnu i nematerijalnu imovinu
	3.102.126
	3.158.078
	101,8
	2,3

	Od toga - Bruto investicije samo u novu dugotrajnu imovinu
	640.103
	806.578
	126,0
	2,9

	Prosječna mjesečna neto plaća po zaposlenom

	4.780
	5.150
	107,7
	88,6


Izvor: Fina, Registar godišnjih financijskih izvještaja

Poduzetnici županije ostvarili su u 2019. godini ukupne prihode od 27,9 milijardi kuna (6,4% više u odnosu na 2018.), ukupne rashode od 26,6 milijardi kuna (5,2% više), dobit razdoblja od 1,3 milijarde kuna (4,8% više), gubitak razdoblja od 211,4 milijuna kuna (57,3% manje) te neto dobit iznosi 1,1 milijardu kuna (47,8% više). Bruto investicije u 2019. godini bilježe rast u odnosu na 2018. godinu od 1,8%, a investicije samo u novu dugotrajnu imovinu od 26%. Uvoz je manji za 3,7%, a izvoz veći za 8,6% te pozitivni trgovinski saldo iznosi 4 milijarde kuna. Prosječna mjesečna neto obračunata plaća iznosila je 5.150 kuna što je 7,7% više u odnosu na 2018. godini. te 11,4% manje od prosjeka zaposlenih kod poduzetnika u RH u 2019. godini. (5.815 kn).
Tablica 2.
TOP 5 gradova*/općina** Varaždinske županije prema UKUPNIM PRIHODIMA poduzetnika u 2019. g.

(iznosi u tisućama kuna)
	Naziv grada/općine
	Broj poduzetnika
	Broj zaposlenih
	Ukupni prihod
	Neto dobit/gubitak

	
	Broj
	Rang u RH
	Broj
	Rang u RH
	Iznos
	Rang u RH
	Iznos
	Rang u RH

	Varaždin*
	2.091
	8
	20.780
	5
	15.157.089
	5
	487.619
	9

	Trnovec Bartolovečki**
	134
	120
	3.542
	34
	1.927.596
	39
	38.322
	70

	Jalžabet**
	55
	249
	1.831
	69
	1.344.392
	61
	82.730
	37

	Novi Marof*
	209
	79
	1.582
	84
	1.326.970
	64
	33.355
	82

	Ludbreg*
	209
	79
	2.664
	47
	1.181.238
	70
	34.293
	80


Izvor: Fina, Registar godišnjih financijskih izvještaja
Na rang listi 28 gradova i općina Varaždinske županije poduzetnici Varaždina najbrojniji su (2.091) te prvi po broju zaposlenih (20.780), ukupnom prihodu (15,2 milijarde kuna) i neto dobiti (487,6 milijuna kuna). Varaždinska županija u odnosu na druge županije na šestom su mjestu prema broju zaposlenih kod poduzetnika, na sedmom mjestu prema ukupnim prihodima i dobiti razdoblja, a na devetom mjestu prema broju poduzetnika. Prema produktivnosti rada mjerenim odnosom ukupnih prihoda i broja zaposlenih, poduzetnici Varaždinske županije na devetom su mjestu, a prema ekonomičnosti poslovanja i pokazatelju produktivnosti rada mjerenim odnosom neto dobiti i broja zaposlenih, na 10.-om mjestu.
� Više u � HYPERLINK "https://www.fina.hr/publikacije-i-analize" \l "o-usluzi" ��Analizi financijskih rezultata poslovanja poduzetnika po SVIM županijama u 2019� godini i � HYPERLINK "https://www.fina.hr/info.biz" ��u info.BIZ.servisu�


� Iznos neto plaće i nadnice (AOP 138) podijeljen s prosječnim brojem zaposlenih prema satima rada i brojem mjeseci poslovanja.
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